NOTIFICACION POR EDICTO

Cartagena de Indias D.T.C., 11 de agosto de 2023
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EL SUSCRITO JEFE DIVISION TALENTO HUMANO ESCUELA NAVAL DE CADETES
“ALMIRANTE PADILLA”

HACE SABER:

Que mediante Resolucién de la Direccién de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla” No.
0007 del 25 de enero de 2021, con novedad fiscal 20 de enero de 2021, fue dado de alta como
alumno integrante del Curso Cadete Regular Naval No.166 de la Armada de Nacional y con

Resolucién No.0039 de marzo 26 de 2021 con fecha fiscal 26 de marzo de 2021 fue dado de alta
como Cadete a ESPITIA BORJA EDDER.

Que mediante Acta de Junta Medica Laboral Provisional No0.214-2022 de fecha 25 de agosto del

2022 folio 162, registrada en la Direccién de Sanidad de la Armada Nacional, se expone la
siguiente decision:

“Teniendo en cuenta que el concepto de Psiquiatria refiri6 que el joven CD. ESPITIA BORJA
EDDER debe estar incapacitado, pero actualmente sin formulacion médica, esta Junta tendra el
caracter de provisional por el término de UN (01) MES, al cabo de los cuales se debers realizar
Jjunta médico cientifica por psiquiatria en la que determine el diagnéstico, estado actual,
pronéstico y conducta a seguir, con el fin de proceder a programar la Junta Médico Laboral

definitiva y definir la aptitud para el servicio militar, conforme lo previsto en el articulo 29 del
Decreto 1796 de 2000”.

Que mediante Acta de Junta Médico Laboral definitiva No. 286-2022, de fecha 27 de octubre de
2022, registrada en la Direccién de Sanidad Armada Nacional, se determiné que el Cadete
ESPITIA BORJA EDDER NO ES APTO para el servicio, teniendo en cuenta lo dispuesto en el
Decreto 094 de 1989, Articulo 59 Literal C, Ordinal 1; Articulo 68 Literal A), B), C) y Articulo 69.

Que mediante Acta de Tribunal Medico Laboral de Revisién Militar y de Policia No. TML23-2-080
~TML23-2-331 MDNSG-TML-41.1 Registrada al folio No.092-130 del libro de Tribunal Medico de
fecha 15 de junio de 2023, el Tribunal Medico Laboral de Revisién Militar y de Policia, decide por
unanimidad RATIFICAR los resultados de la Junta Médico Laboral No. 286-2022 realizada en
Cartagena el 27 de octubre de 2022.

Consecuente con lo anterior, mediante sefial N0.20230029672115723/MDN-COGFM-COARC-
SECAR- JEMPE -JINEN-ENAP-SUDEN-BAENA-SCBEN-CIABRI de fecha 10 de julio de 2023, la
Senorita Comandante del Batallén de Cadetes de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante
Padilla” autoriza iniciar el tramite administrativo para el retiro de la Institucién del Cadete ESPITIA
BORJA EDDER, acuerdo con lo dispuesto en el Acta de Tribunal Medico Laboral de Revisién
Militar y de Policia ibidem, la cual se encuentra debidamente ejecutoriada. Asi mismo mediante
esta misma sefial se le solicita a la Unidad Basica de Atencién de la Escuela Naval (UBAEN),
realizar los examenes médicos de retiro al Cadete ESPITIA BORJA EDDER.

Que mediante oficio No0.20230032122306493/MDN-COGFM-COARC-SECAR-JEMPE-JEDHU-
DISAN-UBAEN-DIVASIS-29.60 de fecha 28 de julio de 2023, emitido por la Unidad Basica de
Atencion de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla” (UBAEN), remite a la Direccién de
Sanidad Naval la ficha médico odontoldgica y exdmenes pertinentes de retiro del Cadete ESPITIA
BORJA EDDER.

Teniendo en cuenta lo anterior, se expide la Resolucién No. 0131 de fecha 02 de agosto de 2023,
suscrita por el sefior Director de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla” en la cual se
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resolvié el retiro del Cadete ESPITIA BORJA EDDER por aptitud psicofisica, de conformidad con lo
establecido en el Reglamento Académico de Alumnos de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante
Padilla” Capitulo 3 Articulo 13, Numeral 1, Literal f. Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en los
Decretos 094 de 1989 y 1796 de 2000.

CONSTANCIA DE FIJACION. - Para comunicar al Cadete ESPITIA BORJA EDDER, la Resolucion
NGmero 0131 del 02 de agosto de 2023, mediante la cual se tom6 la decision de retiro del ex
alumno de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”. Lo anterior, teniendo en cuenta que no
ha sido posible comunicarle personaimente la presente decisién. No obstante, la Compaiiia Brion
del Batallén de Cadetes, comunicé al ex alumno de esta decision por correo electrénico en fechas
04 y 08 de agosto de 2023, sin recibir confirmacion y devolucion de comunicado del Acto
Administrativo debidamente diligenciado. Se fija el presente EDICTO en lugar publico de la
CARTELERA de la Division de Talento Humano de la ENAP, en la CARTELERA del Batallén de
Cadetes y en la Pagina Web de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla, por el término
legal de 10 (diez) dias, contados a partir del 11 (once) de agosto de dos mil veintitrés (2023) desde
las 14:00 horas hasta el dia 25 de agosto a las 14:00R.

“FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA — COMANDO GENERAL - ARMADA NACIONAL -
ESCUELA NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA”
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Teniente de Navio ANDRES MAURICIO RAMOS PORANCO
Jefe Division Talento Humano Escuela Naval de Cadeteé\‘fAlmi nte Padilla”
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CONSTANCIA DE DESFIJACION: El anterior EDICTO permanecid fiiado en lugar visible al piblico
CARTELERA Divisién Talento Humano ENAP, CARTELERA Batallén de Cadetes y en la pagina
Web de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla, por el término legal de 10 (diez) dias y se
desfija el dia 25 (veinticinco) de agosto de dos mil veintitrés (2023) dT&NMOO horas.
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Teniente de Navio ANDRES MAURICIO RA ‘PC}L\.ANCO
Jefe Divisién Talento Humano Escuela Naval de Cadetes, “Alnmirante Padilla”
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ASD4. Martha Rosa Pefia Pertuz “
Asesora Juridica Escuela Naval dé'.g idetes “Almirante Padiila”
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